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KAÇAK İŞÇİ OLARAK HAKLARINIZ

“Kaçak çalışmak” ne anlama gelir ? 

Örneğin, Eğer Belçika’da çalışma izniniz bulunmadığı halde bir işte çalışıyorsanız, bu çalışma biçimine “Kaçak” veya ”Yasadışı” çalışma denir. Kaçak iş, umumiyetle “Kayıt dışı çalışma” olarak ta tanımlanır. Yani, işvereniniz sizin için ne bir vergi verir ve ne de bir sosyal güvenlik ödemesi yapar.     

Böyle durumlarda işvereniniz ağır cezaya çarptırılma riski vardır. Size ise, çalıştığınız için herhangi bir cezai yaptırım uygulanmaz. Bunun aksine birçok HAKLARA da sahipsinizdir. Örneğin : 

· Asgari ücret hakkı. Bu hak, saatte 7,5 € veya daha yükseğine tekabül eder. ( asgari ücret hakkı, yapılan işin türüne göre değişebilir ). 

· Olası bir iş kazası halinde ( sağlık giderleriniz ve sakatlık sonrası için ) ödenek alma hakkınız vardır. 

Haklarımı korumak için ne yapabilirim ?

Çalıştığınız işe ait tüm bilgi ve belgeleri toplayınız:

· Kartvizit, yazılı talimat, işyerine ait rozet ve bunlara benzer hertürlü belge ve delilleri çok iyi saklayınız. 

· Kaç saat çalıştığınızı ve nekadar ücret aldığınızı not ediniz. 

· İşvereninizin kim olduğunu öğrenip, adını, soyadını, adresini, telefonunu, araçların plaka numarasını ve firmanın TAM adını not ediniz. 

· Çalıştığınız yerleri (sokak, numara ve şehri) aklınızda tutunuz. 

· Çalıştığınıza dair şahitlik yapabilecek kimseleri bulunuz. 

· Yaptığınız işin resmini çekiniz. 

Cazip tekliflere kanmayınız : 

· (Resmen işvereni olmayıp) Kendi adına ve hesabına çalışan kimseler, vergi ve sosyal güvenlik ödemelerini kendileri öder. Eğer bir firmanın ortağı iseniz bu firmanının sahibi sıfatını da taşırsınız. Yani, bu firmada kendi hesabınıza çalışıyor sayılır ve kısıtlı haklara sahip olursunuz. 

· Bir işveren için çalışacak eleman arayan ve bu elemanların ücretini kendi ödeyen kimseler işveren olarak kabul edilirler ve cezai yaptırımlara maruz kalabilirler. Buna ilaveten, işverenin işçilere ödemediği ücretler sizin üzerinize yüklenir. 

Bir sendikaya üye olunuz

Eğer işyerinizde önemli bir sorunla karşılaşırsanız bu kuruluştan ücretsiz bilgi yardımı alabilirsiniz. Olası bir işkazası halinde, mahkeme, iş müfettişi ve sağlık kurumları nezdinde sizi temsil ederler. Tabiiki bu olay tarihlerinden önce üye olmanız gereklidir. Size hangi hallerde yardım edilip edilemeyeceği ve üye aidatlarının ne kadar olduğu hakkında sendikanın bir yetkilisinden bilgi alınız. Zira bu hizmetler bölge ve sendikaya göre değişebilir. Bazı bölgelerde sendikalar kağıtsız göçmenlere daha rahatlıkla yardımcı olabiliyorlar.   

Bir iş müfettişi tarafından yakalanırsam ne gibi sonuçlar doğar ?  

Siz işçi olarak çalıştığınız için hiç bir ceza ALMAZSINIZ. Dolayısiyle, çalıştığınız işle ilgili  gerçek bilgileri müfettişe anlatın. Bu bilgiler ileride sizin için de çok önem taşıyabilir.  

Bunun yanında daha başka riskler de vardır: 

· Çalışma izni olmayan kimseler sınır dışı edilebilirler. 

· OCMW (=CPAS)’den yardım alanlar bu yardımı kaybedebilirler. 
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